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Alfredo Pires de Castro ha dedicado su carrera profesional al desarrollo y facilitación de 
innovadores programas de aprendizaje y desarrollo de líderes y equipos de trabajo. Sus 
investigaciones y experiencias han servido a empresas locales, regionales y globales. Pires 
de Castro es autor de ocho libros en temas de liderazgo, motivación e inteligencia emocional. 
Ha sido reconocido para presentar sus programas de desarrollo y aprendizaje en mas de 120 
empresas alrededor del mundo – Américas, Asia, Europa y Africa. Pires de Castro además 
es un destacado líder global por parte de la American Society of Training & Development 
(ASTD) y ha representado a la asociación en conferencias en Estados Unidos, Asia, 
Panama, Nigeria, México, Sur Africa y  Arabia, entre otros. Sus conferencias han sido 
reconocidas mundialmente enlos temas de auto motivación y su impacto en el desempeño, 
inteligencia emocional, diversidad multi cultural, e-learning y liderazgo. 
 
Pires de Castro cuenta con una amplia formación que incluye certificaciones profesionales 
por parte de reconocidas firmas de adiestramiento que incluyen: Achieve Global, Vital 
Smarts, DDI, ASTD Coaching, Learn Vision, Situational Leadership, MBTI y Brain 
Dominance. Es además professor en la Universidad de Sao Paulo y Director de la Asociación 
de Adeistramiento y Desarrollo de Brazil. 
 
 

 


